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COMUNE DI CASTELLANA GROTTE

Citta Metropolitana di Bari

/ DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE1
(artt. 45 e 46 D.P.R. 445 del 28.12.2000 come modificato dall'art. 15 comma 1
della Legge 12 novembre 2011, n. 183)
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Richiesta di autorizzazione a svolgere incarico esterno
art. 53 del D.Lgs 165/2001

----------------------------------------------------

Il/la sottoscritto/a MALESLAL LINAQALXS . in qualitd di dipendente a tempo
-indeterminato/determinato di questo Comune presso il Settore . Cuf..D{_.z.a.Profilo
Professionale di.. RESCOMSA RIS SETTONS V-TiIfo AAS 4 £ 0.

Chiede

L'autorizzazione a poter svolgere il seguente incarico:

= s B ATrACS
 Tipologia dell'incarico: PRESIDENTS ol COM M SS IS Livot €4

« Soggetto a favore del quale |'incarico verra svolto: M
« Codice Fiscale o Partita IVA soggetto committente: MRRMCL-FA BSoAGELR-
» Luogo di svolgimento dell'incarico: Prsson La-smps PEUA IAVERIE=CN R {c%z%\rd,,

eLTisSsRY L2 5PA

« Decorrenza, durata e intensita dell’incarico (espressa in giorni lavorativi): 45 &<
o Modalité di svolgimento ( indicare il tipo di rapporto conil cliente): NEsS OO
e Compenso lordo previste o gratuita dell'incarico: PA codconaNF (Rrmestiss SQ‘;""">
e Lenorme in applicazione delle quali l'incarico & stato conferito o autorizzato
sono:
o le ragioni del conferimento o dell'autorizzazione song; S0 PP SIS DAL Ma

. - . SSTonE V
e T criteri di scelta alla base del conferimento sono: —



Dichiara, inoltre

a) Fincarico ha carattere temporaneo ed occasionale e che non rientra tra i compiti del
servizio di assegnazione;

b) non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi o motivi di
incompatibilitd, di diritto o di fatto, con la P.A. di appartenenza;

c) l'incarico verra svolto al di fuori dell'orario di lavoro;

e) lincarico non compromette il decoro ed il prestigio dell Amministrazione e non ne
danneggia l'immagine;

f) si impegna ad assicurare il tempestivo, puntuale e corretto svolgimento dei compiti
d'ufficio;

g) si impegna a non utilizzare beni, mezzi ed attrezzature dellEnte di appartenenza
per lo svolgimento dell'incarico;

h) non si riferisce all'esercizio di una libera professione;

Che in ogni caso saranno assicurate prioritariamente tutte le attivita della P.A. anche
a carattere eccezionale e straordinario, senza che l'ingarico possa influire in tali
attivitad.

Data @Q/OZ/ZQ{g

In allegato copia della C.I.

Nulla Osta del Segretario Generale

Visto la delibera di 6.M. 247/2010 e in riferimento alla richiesta effettuata, tenuto
conto delle attivitd assegnate al dipendente, preso atto della dichiarazione del sig./ra
“'M.QF U WAlonNY  circa finsussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi, esprime:

- nulla osta allo svolgimento dell’incarico in oggetto.
Felio heyTadys Lo6Budo b @Awnlvoge BeNTyaiA @otifrals, fRGIT A Cotu/alr:
TaLd ORBuUGo Guwa &VULA DeUFTA IO M /0 Jvil " Miyr }ollons

- parere contrario allo svolgimento dell'incarico in oggetto.

/'"

Data 6 /2/29(0,1 Firma




