Stampa intero Modello in data : 2/6/2017

Tipo Rilevaziong ; CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2016

Tipo Istiluzione : COMUNI

Contratto : REGION! E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Istiluzione : 1892 - CASTELLANA GROTTE
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Vocl di spesa:

Importe di competenza

Costituzione Destinazlons

Fondo unico pas la nsors decantrate
Risorss Bsse avent! caratiers di cantarra e stabiity
UNICO IMPORTO CONSOUDATO ANND 2003 {ART.31 G. 2 CCNL 02-05) 25130 [}
INCREMENTL CONL 0205 (ART. 32 CC. 1.2E. 7) 7827 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 14,5 PARTE FISSA) 11,700 2]
INCREMENTI CCNL 06-05 {ART. 8. CC. 2.5.8.7 PARTE FI554) 14.581 ]
RIDET PER INGREM STW@ (D1CH CONG 14 CCNL @05 E 1 CCNLDE-09) 13.002 ]
RiA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO {ART.A G. 2 CGNL 00-01) 74493 0
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 458 L_ 147/2013 41340 o
DEC FONDQ/ARTE FISSA LIMITE 2015 (ART.1 C.236 L20ANMS) 299 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDQ | #PARTE FIS3A -11.073 0

totale Risorse f53e aveny carslisre & cevierza o stahiith Fondo unico 336.528 1}
Riserse variabii
ENTRATE CONTQ TERZ) O UTENZA O SPOMSORIZZ. {ART 43 L 445/97) 6000 0
OLIOTE PER INCENTIVI FUNZION TECNICHE (ART. 113 DLGS 501M6) 10.000 o
REC. EV. ICI{ART 3 C 57 L8296, ARY 59 C 1L P DLGS44657) 12617 0
RSP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART14 C. § CCHL B3-01) 2296 [
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 5.000 o
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voacl di spesa: Impotto di competenza
Costiluzlone Destinazione
totale Risorse variabll] Fondo unico 15933 ]
taiate Fondo unico IT2441 [}
Fonoo unico pef is Hiona decenipta
Deslinazioni arogatn n valers tu risorsa fiase
INOENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 27.09
PROGRESSION ORZZONTAL) STORICHE 0 100523
PROGRESSHON] ORIZZONTAL FONDO ANKO DI RIF TO o 1.088
INDEHNITA D1 RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA [} 7941
INDENNITA TURNC, RISCHID, DISAGID ECC. [} 41781
PROCUTTIVITA { PERFORMANCE COLLETTIVA - STAB [ 10.000
intale Destnazion! erogata & valams su risorce fase Fondo unico 0 250838
Destinanont srogaie & valtre BU Hiarse varisbil
PRODUTTIVITA | PERFORMANCE INDIVIDUALE o 15.827
tolate Destinazion] arcgats & valera sy risoma variabil Fonda unico [} 15.827
\tale Fonda unico o 275663
Tolale I72.441 275.663
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| sicl

__Monitoraggio della contrattazione,integrativa.

Macrocalegoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amminisirazione, alla data di compilazione/frellifica della presenle scheda, ha conlezza formale e cerlificala dallorgano di conirollo del fimlle di spesa rappreseniato dal londofl per la
conlrattazione integraliva dell'anno di rilevazione (S/N)?

Sli

207 E prevista yna cerificazions disgiunla pet fe risorse {cosliluzione) a per gli impleghi (contratio integralivo) secondo quanio raccomantato dalla circotare RGS n. 2512012 {SiN)?

Ll

196 Dala dl cerlificazione della cosliluzione del fondofi specificamente riferita aff'anno di ilevazions (art, 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

04-08-2016

204 Dala di cerlificazivne del contratio integrativo economico specificamente riferilo al fondo/i dell'anno di dlavazions (arl. 40-bis, c.1 dal Digs 165/2001)

11-10-2016

195 Annualila di ritardo nella cerificazione de! fondofi conlrattazione Inlegraliva alla compilazionelretiifica della presente scheda (0=atmeno costiluzione fondefi anno rlevazione carlif.; 1=almeno
cosliluzione fondali anno precadente ceril, ecc.)

o

RISPETTO DI SPECIFICI LIMIV1 D1 LEGGE ALLA C.L.

144 Imporio del fandali anno 2015 come cerlificalo dallforgano di controllo in sede di validazions fondofi 2015

356084

205 Imporio dal limite 2015 come cerlificato dalfargano di conlrolio In sede di validazione del fondoli delfanno comente

386884

157 Imporic della decurtazione pemnanente oi sensl delfart. 1, c. 458 delfa L. 147/2013 apporiala al fondofi delfanno comente

41340

262 Numero di unita dl parsonale assumibile ai sensi deifan. 1, c. 236 delia L. 208/2015 considerale ai fini del calcolo della riduzicne da apportara al fondodi anno comenta

146 % di riduzione proporzionale efletivamente applicata al fondafi dell'anno comenie al fini del rispatio delt'ar. 1, c. 236 deka L. 2082015

10,68 %

263 (avaniuale) Importo delts deturlazione al fondo/i delfanno comente per il recupero dele risorse erogate in eccesso ai sansl delfart. 40, c. 3-quinquias del Digs 165/2001
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264 (eventuale) Imporle deita decurtazione al fonda dellanna corrente per il recupero delle risorse ergale in eccesso al sensi delfar. 4, c. 1 del DL 18/2014

265 (eventuale) importo del co-finanziamento al recupero riferito atla annuakita corrente del recupero di risorse in eccasso aj senst delffarl. 4, ¢. 2 del DL 16/2014

ORGANIZZAZIONE E INCARICHS

112 Numero lotale della posizioni onganizzalive al sensi deffarl. 8, c. 1 del Cenl 31.3.1999 previsia nel'ordinamento

145 Numero di pasizioni organizzative eflellivamente coperle alla dala del 31.12 dellanno di rievazione per la [ascia pid elevata

160 Numero di posizion| organizzalive effetlivamente coperie alla data del 31.12 dell'anno di rilavazione per la fascia meno elevata

154 Numero di posizion! orgarnizzalive effeilivamente coperie alla data del 31.12 defi'anno di rilavazione per ks reslanli fasce

136 Valore unitario su base annua dalla relribuzione di posizione previsio per la fascia pi: elevata

12590

179 Valore unilario su base annua delia relribuzione di posizione previslo per Ia fascia meno elevata

11298

161 valore unltario su base annua defla relribuzione di posizione previsto per Ie restanti fasce (valore medic)

11782

169 Numero complessivo di Incarichi di specifica responsablith al sensi dalfan, 17, c. 2, lelt. 1) def Cenl 1.4.198% In essere al 31.12 deffanno di rievazione

43

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANND DI RILEVAZIONE

168 E’ slata verificata la sussistenza del requisito di cul all'art. 9, c. 1 de! Cenl 11.4.2008 al fini dalls PEQ secondo la discipling di cul al'arl. 5 del Cenl 34.3,1999 {S/N) ?

Sl

111 Numero dei dipendenli che hanno concorso alte procedura per la PEO a valere sul fando delf'anno di rilavazione

188 Numero lotale delle PEO elelluata a vaters sul fondo del'anno di rilevazione

118 Le PEO siferita alfanno di ilevazione hanno rispatialo 8 principio di seletlivita al sensi delfarl. 23, ¢. 2 del Digs 150/2000 {S/N)?

Sl
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266 Le PEO riferite af'anno di rievazione hanno rispellalo il principio di non relrodatazions ofire il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/IN)? Sl

133 Imporio defle risorse dastinale alle PEO contratiale e cedlificate a valere sul fondo del'anno di rilavazlone 1098

PRODUTTIVITA* ] RISULTATO

184 Imporio tolale della produllivitd individuale erogala a velere sul londo dell'anno di rilevazione

210 Imporio tolale delia produllivita colletliva erogata e valers sul fondo dell'anno di rilavazions

162 Imporio Iolale della produitivitd non erogala a sequiio della valutazione non piena con riferimento al fondo delfanno dl rilavazions

287 Imporio totale della relribuzlone di risullalo riferita ad incarichi di posizioni organizzative, alle professicnahls ecc. erogato a valera sull'anno di rilevazione

134 Importa tatale della retribuzione di risultato retative ad Incarichl di posizioni organizzalive, alla professionalild ecc. non erogslo a seguito defla valutazione non piena con riferimento altanno di
Hiavazione

174 % delle risorse aggiuntive di cul all'asl. 15, c. 5 del Cenl 1.4.1999 (variabile) in proporzione alle risorse sleblli del fondo dellanno di rilevazione 0,00 %
RILEVAZIONE CEPEL

194 Viene effeliuata la valulazione delle presiazionl e del risutiall dei dipendenti {art. 6 dei Cenl 31.3.1999) (S/IN) ? Sl
147 La valulazione delle prestazioni e del risuliall & effetluata in forma singola o associala? SINGOLA
182 Quald @ valore massimo In percentuale delfindennila di risullato dspetlo alindennita di pasizione (ar.10, ¢. 3 del Cend 31.3.1999)7 2500 %
INFORMAZIONI/ CHIARIMENT1

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo {max 1.500 caratiari)

F'Organo di ravisiona, dopo riunione in videoconferenza ritiene di non dover esprimere osservazioni in merilo al Gonto Annuale del personate 2015

127 Informaziont/chiarimenti da parte delfAmminisiraziona (max 1.500 caratieri)

Con riferimento al quadro "Progressionl Economiche® si specifica che il dipendenie inferessalo e lransilalo a questo Ente per mobilita il 06/10/2014 e la PEO riferila alf'anno di rilevazione riviene da senlenza del Gludice del Lavomo
dal Tribunale di Bari
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